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in Gang zu setzen und Horizonterweiterungen mit sich bringen.
n sind die Wirkungen kathartischer Effekte als Erlebnis

n Anstof dafiir, so dass sie in die Lage versetzt werden
bilden. Katharsis bedeutet besonders fur Kinder und

neu bestimmt, insbesondere im Hinblick auf das Verhaltnis
as Sich-Treiben-Lassen zurlick. Lebensziele und gelebte Werte
e Flexibilitat

ick auf den

endung,
Orientierung
halb des

hrungen, die
irklichkeit
osition die Chance, Erfahrungen in einem konkreten Prozess
hen. Das Theater selbst verbindet damit die Hoffnung, dass
ungweisend fur die zuklnftige Gestaltung von Gesellschaft

as Stipendiatenprogramm jungen Menschen eine Perspektive
andeln und Denken macht.

e Motivation ist.

uten.

er in den Beruf.

Fokus auf dem Weg zum Ziel.

/JTHAL IA Deutsche Bank Stiftung



Verankerungen bis zu losen Verbindlichkeiten. Sie kann der

im Leben sein. Familienformen unterliegen dem Wandel der
reich, mit Eltern und Kindern, Onkeln, Tanten, Cousinen und
ng und leise. Die Familie wirkt auf das Gefuhlsleben, bringt
und Streit, geheime Verbundenheit. Sie ist ein Begleiter von
3 it zugleich, sie

ehr Wichtiges:
sich nach ihr,
e haben Angst
jemand dazu
gendliche ihre
en Jahres im

s Interesse an
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nhaft, kompakt dargestellt sein. (Umfang: maximal 2 Din A4
e flr den Internetauftritt. (Umfang: max. 1000 Zeichen mit

chreiben eines

Bewerbers in

insichtlich der

nzusenden an die Orchester, Oper und Theater GmbH / Thalia
ret Hahn/

Besucheranschrift:

Kardinal-Albrecht-Strae 7

06108 Halle (Saale)

en@thalia-format.de
49 (0)345.2085667/ fax + 49 (0)345.2040538/
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formlos mit einer eigenen ldee und Konzeption einschlieRlich
Eine Jury aus

und fachliche

Theaters ein,
ntsprechenden
diaten sind somit aufgefordert, Ressourcen des Theaters in ihr
n laufenden Arbeitsprozessen zu beteiligen. Die Stipendiaten
r im Thalia Theater. Wochentliche Arbeitstreffen evaluieren den
e Arbeitsziele. Das Mentorenprogramm hat zum Ziel, den
und externes projektbezogenes Fachwissen zu vermitteln. Die
desweiter Institutionen und freier Gruppen zusammen. Die
den jeweiligen durch die Jury ausgewahlten Projekten. Die
chleute. Dadurch wird gewahrleistet, dass die Stipendiaten auf
erk der Mentoren wird somit fur die Stipendiaten geoffnet. Die
der am Arbeitsplatz des jeweiligen Mentors statt.

en Mentoren im standigen Austausch zum Stand der
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n des Thalia Theaters aufgenommen.
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